
REGOLAMENTO PER L’AFFIDAMENTO DI ORE ECCEDENTI E INCARICHI DI 

DIDATTICA AGGIUNTIVA AL PERSONALE DOCENTE DELLA SCUOLA DI 

FORMAZIONE E ORIENTAMENTO MUSICALE 

(approvato con Decreto del Presidente n. 18 del 3 ottobre 2024) 
 

 

Art. 1 - Finalità 

1. Il presente Regolamento disciplina le modalità per l’attribuzione di ore di didattica aggiuntiva e per 

l’affidamento di ore eccedenti in sostituzione dei colleghi assenti al personale docente della Scuola di 

Formazione e orientamento Musicale, determinandone altresì i relativi compensi. 

 

Art. 2 - Principi 

1. Le modalità di cui all’articolo 1, nonché ogni altra norma contenuta nel presente regolamento, sono ispirate 

ai seguenti principi: 

• economicità e piena utilizzazione delle risorse didattiche della Scuola di Formazione e Orientamento 

Musicale; 

• rispetto delle competenze didattiche, artistiche e scientifiche dei docenti in servizio; 

• funzionalità delle attività didattiche e obiettivi programmati. 

 

Art. 3 - Programmazione didattica 

1. In tempo utile per il regolare avvio dell’anno scolastico il Consiglio di Amministrazione, sulla base della 

programmazione didattica e delle risorse disponibili, determina l’attribuzione di incarichi di ore aggiuntive 

eccedenti il monte ore previsto dai contratti applicati al personale docente (CCNL Comparto Scuola e 

CCNL Comparto AFAM). 

2. Le ore di didattica aggiuntiva sono affidate con apposita lettera di incarico motivata. 

 

Art. 4 – Attribuzione delle ore eccedenti 

1. Fatte salve le competenze didattiche, le ore eccedenti sono attribuite, previo consenso degli interessati, 

prioritariamente ai docenti in servizio presso la Scuola di Formazione e Orientamento Musicale con 

contratto a tempo indeterminato e parziale. 

 

Art. 5 – Compensi 

1. Ai sensi di quanto previsto dal contratto di riferimento, le ore di didattica aggiuntiva nonché le ore eccedenti 

in sostituzione dei colleghi assenti assegnate al personale docente al quale viene applicato il CCNL 

Comparto scuola sono compensaste ciascuna in ragione rispettivamente di 1/78 della sola voce stipendio in 

godimento al docente interessato e di 1/65 dello stipendio tabellare iniziale. 

2. Ai sensi di quanto previsto all’art. 7 del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del 4 aprile 2024, 

le ore di didattica aggiuntiva assegnate oltre il monte orario previsto al personale docente al quale viene 

applicato il CCNL Comparto AFAM, nella misura massima di 140 ore complessive fatte salve particolari 

esigenze didattiche, sono retribuite con il compenso orario di euro 55,00 al lordo dipendente.  Il medesimo 

compenso orario viene corrisposto in caso di ore eccedenti assegnate in sostituzione di colleghi 

assenti. 

3.  Il pagamento delle ore di didattica aggiuntiva o delle ore eccedenti in caso di sostituzione dei colleghi 

assenti di cui ai precedenti commi 1 e 2 viene effettuato previa verifica del completamento dell’orario 

d’obbligo da parte del docente incaricato e dell’effettivo svolgimento dell’attività di insegnamento. 

 

Art. 6 – Validità, modifiche ed integrazioni 

Il presente regolamento entra in vigore dall’anno scolastico 2024/2025 e si intende tacitamente prorogato salvo 

modifiche o integrazioni da parte del Consiglio di Amministrazione. 


